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Toolkit - Recursos para formadores

Buenas Practicas - 0DS N° 10

El enfoque del gobierno de Reino Unido para reducir las
desigualdades

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), también conocidos como

Objetivos Globales, fueron adoptados por las Naciones Unidas en 2015 I
como un llamado universal a la accion para acabar con la pobreza, proteger

el planeta y garantizar que para 2030 todas las personas disfruten de pazy

prosperidad. La meta numero 10 se refiere a reducir la desigualdad dentro

y entre |os paises. En total, este objetivo tienen diez metas diferentes para

lograr hasta el afio 2030. A continuacion, se incluye una buena practica

relacionada con esto.

Objetivos Sociales I

Dedicandose al ODS 10, que promueve la reduccion de desigualdades, el
gobierno britanico esta activamente promoviendo iniciativas y esquemas,
que implementan autoridades locales y regionales. Las claves para los
objetivos sociales son las siguientes:

e Reducir el crimen

e Gestionar la migracion legal

e Reducir la reincidencia

e Permitir que un movimiento de personas y bienes mas legitimos, para

fomentar la prosperidad econdmica

Esto fortalece y promueve una comunidad mas unida y fuerte permitiendo
que las injusticias sociales disminuyan.

i Qué debe cubrir?

Cada iniciativa tiene como objetivo una necesidad separada de
comunidades y ciudadanos. Una fundamental necesidad cubierta es la
proporcion de ayuda a todos aquellos que deseen comenzar una
empresa.
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iComo fue fundada?

Mayoritariamente por el gobierno, con
autoridades tanto locales y regionales
promoviendo todas las iniciativas vy
esquemas de financiacion. Ademas, hay
disponible una campafia de informacion a
través de varios canales  para todos
aquellos que estén interesados.

iC0mo se relaciona
con los 0DS?

Estad directamente relacionado con la ODS
10, las desigualdades estan fijadas como
objetivos y los ciudadanos tienen acceso a
informacién,  conocimiento, apoyo vy
herramientas para moverse libremente a
través del pals, vivir respetuosamente vy
seguros, promoviendo y sustentando
nuevas empresas, todo en un pais que
promueve los derechos humanos, el valor
y la democracia

Buenas practicas

Seminarios y  entrenamientos  para
ascender a los profesionales de distintos
departamentos refuerzan los objetivos de
las ODS. Por ejemplo, es el entrenamiento
del personal en la Oficina Central.

;Como trabajar en ello?

Aprender a interconectar los diferentes objetivos de las ODS y como se
alimentan entre ellos, promoviendo sus objetivos. El proyecto Inclusion
puede aprender con el apoyo proporcionado a las empresas para
alcanzar los objetivos nacionales (apoyo, formacion, oportunidad de

financiamiento, emprendimiento social, etc...)
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LOS OBJETIVOS GLOBALES




